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8. Dortmunder Personalforum Tagesprogramm Tagesprogramm
Das Gesundheitsmanagement boomt. Viele stürzen 
sich auf dieses Thema, weil Gewinn winkt, aber 
wenige beherrschen es im Sinne eines ganzheitli-
chen, nachhaltigen und systemverträglichen theo-
retischen Konzeptes und seiner praktischen Um-
setzung im Arbeitsalltag mit all seinen Zwängen. 
Besondere Schwerpunkte bilden die psychischen 
Belastungen, Beanspruchungen und Beeinträchti-
gungen, u. a. im Kontext der demographischen und 
Gender-Problematik. Sinnvolle Maßnahmen müs-
sen aber auch die richtigen Personen zur richtigen 
Zeit am richtigen Ort erreichen (Allokation) und ei-
nen nachhaltigen Return on Investment bieten. 

Diesen Themen widmen wir uns im Rahmen des 
8. Dortmunder Personalforums. Hier treffen sich 
Wissenschaftler und Führungskräfte aus Wirtschaft 
und Verwaltung zum gemeinsamen Lernen, Erfah-
rungsaustausch und zu kritisch konstruktiven Dis-
kussionen. Dies geschieht durch Vorträge, in Work-
shops und in Pausen an Postern.

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme am 
21. September 2009 in Dortmund.

Michael Kastner

  8:30 Eintreffen, Kennenlernen beim Kaffee

  9:00 Begrüßung durch den Schirmherrn
 Karl-Josef Laumann MdL
 Minister für Arbeit, Gesundheit und
 Soziales in Nordrhein-Westfalen
 und den Präsidenten des LIONS-Club Dortmund
 Dr. Michael Winter

  9:10  Einführung in das Thema „Leistungs- und 
Gesundheitsmanagement – Psychische

 Belastungen und Evaluation“
 Univ.-Prof. Dr. phil. Dr. med. Michael Kastner

  9:25  Psychosoziale Gesundheit und Leistungsbe-
einträchtigungen

 Univ.-Prof. Dr. med. Dr. rer. nat. Wolfgang Schneider

  9:55 Kaffeepause mit Diskussionen an den Postern

10:30  Ökonomische Evaluation: Kosten und Nutzen 
von Leistungs- und Gesundheitsmanagement

 Univ.-Prof. Dr. rer. pol. Dr. h. c. mult. Péter Horváth

11:00  Erfahrungen in der Praxis mit Gesundheits-
management im Hinblick auf Altern

 Rudolf Kast

11:30  Führung und Gesundheit: ganzheitliches, 
nachhaltiges und systemverträgliches   
Leistungs- und Gesundheitsmanagement

 Univ.-Prof. Dr. phil. Dr. med. Michael Kastner

12:00  Kennzahlen zu Zusammenhängen zwischen 
Gesundheitsmanagement und Performance

 Univ.-Prof. Dr. phil. Holger Pfaff

12:30  Mittagspause und Diskussionen an den Postern

13:45  Zur Emotionalisierung des Leistungs- und 
Gesundheitsmanagements

 Prof. Arnulf v. Arnim, Marie-Claudine
 Papadopoulos

14:30  Workshop A: Work Life Balance und 
Gesundheitscoaching

 Michael Kastner

 Workshop B: Ökonomische Evaluation
 Péter Horváth

  Workshop C: Psychosomatische Aspekte im 
psychosozialen Gesundheitsmanagement

 Wolfgang Schneider

15:45 Kaffeepause mit Diskussionen an den Postern

16:45 Essenzen aus den Workshops im Plenum
 Péter Horváth, Rudolf Kast, Michael Kastner,
 Holger Pfaff, Wolfgang Schneider

17:30   Ende

Termin  21. September 2009

Ort DASA
 Friedrich-Henkel-Weg 1-25
 D-44149 Dortmund

Gebühr   235 € inklusive Unterlagen, Verpfl egung sowie 
Buch mit Inhalten aus Vorträgen, Workshops und 
Postern. 

 Als Weiterbildung anerkannt (gemäß §37 BetrVG).
 Rabatte sind zu erfragen.

Kontakt Christel Waldeck &
 Dipl.-Psych. Marion Spanowski
Telefon 0231 755-6500/-6529
Fax 0231 755-6501
E-Mail info@orgapsy.tu-dortmund.de
 spanowski@orgapsy.tu-dortmund.de


